关于开展“课程计划与实施”专项视导工作的通知
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各学院和相关部门：
[bookmark: _GoBack]依照《关于印发<南京晓庄学院本科教学审核评估工作方案>的通知》（南晓院[2016] 15号）和《关于进一步做好本科教学审核评估的工作意见》（南晓院[2016] 81号）,学校审核评估督导组已经开展了“学业考核”、“毕业论文”、“实践课程”等教学视导工作。为做好“课程计划与实施”的专项视导，现将相关事宜通知如下。
一、专项视导的依据
教学档案是二级学院和相关部门在教学管理、教学实践活动中形成的基本材料，是日常工作的“见证”。依据教育部和江苏省教育厅的相关文件要求，教学档案是审核评专家组进校现场评估期间查阅的重要教学材料，专家如调阅档案材料须在半小时内送到。
教学档案主要包括人才培养方案、课程大纲、教学计划执行情况、考试试卷及试卷分析、毕业论文（设计）、实习计划总结、实验报告、学生成绩记录单、领导及教师听课记录表、创新创业情况等。依照日常管理进行有序存放教学档案，要做到档案齐全，查阅方便。
二、专项视导的目的
《南京晓庄学院章程》规定：“学校坚持社会主义办学方向，全面贯彻党的教育方针，培养德智体全面发展，具有社会责任感、创新精神和实践能力的应用型高级专门人才”。《南京晓庄学院“十三五”事业发展规划》围绕“以教师教育为特色的地方应用型品牌大学”的建设总目标，明确提出：在办学类型上，定位于多科性应用型高校；在培养目标上，按照“宽口径、厚基础、强能力、有创意、会创新、能创业”的人才培养原则，培养具有社会责任感、创新精神和实践能力的高级应用型人才。
作为人才培养的蓝图，课程计划是贯彻学校人才培养理念、实现专业培养目标、规范教育教学活动、检测教育教学效果和创新人才培养模式的总体设计和基本依据。通过“课程计划”的专项视导，引领和帮助二级学院及相关部门进一步梳理各个专业课程计划的教学档案材料，进一步规范日常教学管理及教学过程，进一步明确学校的发展目标和人才培养定位。
三、专项视导的内容
（一）二级学院及相关部门在课程计划研制、实施及管理方面的工作理念、工作制度、运行效果、现存问题和改进措施。
（二）近三年各专业“课程计划”的教学档案存放及管理情况。按照本科教学审核评估要求，检查2014、2015、2016年的培养方案、课程大纲、教材选用、学期开课计划变更审批及汇总、学期教学进度表、课程表、领导及教师听课记录表等教学档案。
四、专项视导的安排
（一）学院自查
1．依据“高素质应用型人才培养”的目标定位，对照学校和本单位的文件规定，对培养方案、课程大纲、教材选用、开课计划变更审批及汇总、学期教学进度表、课程表、领导及教师听课记录表等方面的具体情况，进行自查、自改和自建。
2.围绕课程计划研制、实施及管理的工作思路、现存问题和改进措施，撰写本单位的专项自评报告。11月30日前，纸质稿（一式一份）盖章后交至校教学评估办公室（行政楼329办公室），电子稿发至邮箱jxpg226@sina.cn。联系人：浦琳，联系电话：86178522。
（二）学校抽查
1. 12月1-2日
2. 检查人员：校、院两级督导及相关人员。
3. 检查方式：现场抽查，具体工作流程包括如下环节。
（1）二级学院负责人依据自评报告，陈述本单位课程计划研制和管理的工作经验、现存问题和改进计划。
（2）检查人员随机调阅2014、2015、2016年的培养方案、课程大纲、教材选用、学期开课计划变更审批及汇总、学期教学进度表、课程表、领导及教师听课记录表等教学档案，工作人员在规定时间内完成调档任务。
（3）检查人员以校院两级颁行的相关文件为标尺，审核该项工作中的现存问题，提出整改意见和建议。
五、专项视导的反馈
校审核评估督导组汇总检查情况，撰写全校“课程计划与实施”专项评估反馈报告。教务处和二级学院进一步完善课程计划文本制定与执行工作，做好迎接上级本科教学审核评估的准备工作。
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