
旅游管理专业人才培养方案

一、培养目标与要求

（一）培养目标

本专业培养德智体美全面发展，能适应社会主义经济建设和现代化建设需要, 培养掌握现

代旅游管理的基础理论、专门知识和专业技能，具有国际视野、管理能力、服务意识、创新精

神，能够从事与旅游业相关的经营、管理、策划、规划、咨询、培训和教育等工作的应用型专

业人才。

（二）培养要求

1.素质要求

（1）具有优良的道德品质，具备正确的世界观、人生观和价值观；

（2）拥有良好的专业素养、团队协作精神、时代意识和国际视野；

（3）具备职业认同感、职业责任感和职业素养；

（4）身心健康、达到教育部门规定的《国家学生体质健康标准》测试要求。

2.知识要求

（5）掌握哲学、法学、社会学、科学技术、语言文字学、艺术、职业发展与教育培训等方

面的通识性知识；

（6）系统掌握数理类、经管类、信息技术类等方面的基础理论知识与方法；

（7）熟练掌握旅游目的地管理、旅游接待、旅游电子商务、旅游策划、旅游数据收集与分

析、旅游学、旅游消费者行为学、旅游经济学以及旅游市场营销方面的理论知识与方法；

（8）熟悉我国关于旅游业发展的动态、方针、政策和法规,并对旅游业发展的科学理论和

动态趋势有一定了解。

3.能力要求

（9）具有较强的目的地管理、旅游接待业管理、旅游电子商务服务、旅游策划、旅游规划、

旅游大数据收集与分析、旅游市场营销以及旅游者行为分析等职业能力；

（10）具有运用旅游管理理论分析和解决实际问题的基本能力；

（11）熟练掌握一门外语，具备听、说、读、写、译等基本技能，具有一定的英语书写水

平和笔译能力，能用外语处理导游服务等有关业务能力。

（12）具有较强的计算机应用能力，能用计算机实际处理有关旅游业务；

（13）具有一定的创新创业能力；掌握文献检索、资料查询的基本方法，具有一定的科学

研究和实际工作能力；

（14）具有较强的口头与书面表达能力和信息处理能力、人际沟通能力、社会适应能力。



4.创新创业要求

（15）掌握创新创业活动所需要的基本知识，具备创新创业所需要的探索精神、创新意识

和实践能力，了解行业环境、创业机会和创业风险，鼓励学生体验创业准备的各个环节，具备

基本的创新创业素质。

表 1 旅游管理专业毕业要求与培养目标的分解目标的矩阵关系

培养目标

毕业要求

素养目标 双基目标 能力目标 服务意识 国际视野 创新创业

毕业要求 1 √

毕业要求 2 √ √

毕业要求 3 √

毕业要求 4 √

毕业要求 5 √

毕业要求 6 √ √

毕业要求 7 √ √

毕业要求 8 √ √

毕业要求 9 √

毕业要求 10 √

毕业要求 11 √ √

毕业要求 1 2 √

毕业要求 1 3 √ √

毕业要求 1 4 √

毕业要求 1 5 √

二、学制与学位

学 制: 实行弹性学制，基本学制为 4年，允许学生在 3-6 年内取得课程计划规定的学

分。

授予学位: 管理学学士



三、毕业条件

本专业学生需修满培养方案课程设置中 150 学分；同时在校期间需完成 120 个以上实践学

时，且学时分布两个以上类别，方可达到毕业要求，未完成 120 个实践学时不予毕业。对照学

校学士学位授予条例，符合学士学位授予条件者，授予管理学学士学位。

四、课程体系结构

本专业课程体系结构由通识教育课程、专业必修课程、专业选修课程组成，具体要求如下：

表 2 课程体系结构

课程类别 课程描述 学分要求

通识教育

课程

必修课

思想政治教育 16

大学英语 12

大学体育 4

计算机基础 2

军事课程 2学分，含军事训练和军事理论

创新创业教育 4学分，含 2学分必修，2学分选修

选修课
七个通识教育选修课

程模块
5学分， 在不少于 4个模块中选修

专业必修课程

学科平台课

73
专业基础课

专业实践、见习实习等

毕业设计（论文）

专业选修课程

专业方向课程 22

跨专业选修课 10

总学分 150

五、教学计划

旅游管理专业教学计划表
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